EK-1

TOPLUM SAGLI Gl MERKEZLER INDE BULUNACAK ASGAR i MALZEME
LISTES

a) Steteskop,

b) Tansiyon aleti,

c) Otoskop,

¢) Oftalmoskop,

d) Termometre,

e) Isik kaynai,

f) Klguk cerrahi seti,

g) Paravan, perde v.b,

g) Muayene masasi,

h) Refleks ¢ekici,

1) Tarti aleti,

i) Boy Olcer,

j) Pansuman seti,

k) Dil basacgl, enjektor, gazli bez gibi gerekli sarf malzemieler
[) Keskin atik kabi,

m) Manometreli oksijen ttpu @anabilir),

n) Seyyar lamba,

0) Buzdolabi,

0) Ilag ve malzeme dolabi,

p) EKG cihazi,

r) Negatoskop,

s) Tekerlekli sandalye,

s) 15/2/2008 tarihli ve 26788 sayill Resmi Gazetgag@mlanan Ayakta Tghis ve Tedavi
Yapilan Ozel Sgik Kuruluslari Hakkindaki Yénetmelikte bulundurulmasi zorunitulan
temel acil ilaclar, @ilar ve antiserumlar.

Not 1: Birden fazlagyeri hekiminin bir arada ¢ahligl birimlerde, yukaridaki tibbi cihaz ve
malzemelerden (a)’dan (h) bendine kadar (h benldi)dalanlar her gyeri hekimi icin ayri
ayri bulundurulur.

Not 2: Birimler, yangina kar alinmasi gereken tedbirleri alir, tibbi atikla gopler icin
22/7/2005 tarihli ve 25883 sayili Resmi Gazete'@giyplanan Tibbi Atiklarin Kontrol
Yonetmelgi hukiimlerine uygun olarak gerekli tedbirleri alir.
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Isyeri Hekimlerinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmeli gin ilgili maddelerinde belirtilen nitelikleri haiz

oldugundan yukarida unvan ve adresi yazih toplum s@glig1 merkezi, isyeri hekimli gi hizmeti vermek tzere yetkilendirilmistir.
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EK-3

TSM ADINA iL SAGLIK MUDURLU GU IiLE ISYERI ARASINDA YAPILAN
HIZMET SOZLE SMESI

TSM .

Adr:

Yetki Belgesi Tarih ve No:
Adresi:

Tel No:

Faks No:

E-posta:

SGK/Bolge Mudurligu Sicil No:

Vergi Dairesi/Sicil No:

Isyerine verilecekgyeri hekimligi hizmet suresi:

Gorevlendirilen isyeri hekiminin :
Adi ve Soyadi:

T.C. Kimlik No:

SGK Sicil No:

Diploma Tarih ve No:

Diploma Tescil Tarih ve No:
Belge Tarih ve No:

Uzmanlik alant:

ISG hizmeti veregs sure:
E-posta:

Hizmet verilecek isyerinin :
Unvani:
Adresi:

Tel No.:

Faks No.:

E-posta:

SGK/Boélge Mudurliga Sicil No.:
Vergi Dairesi/Sicil No.:
Faaliyet alant:

Tehlike sinifi:

Isci sayist:

Is bu s6zleme isyeri Hekimlerinin Gorev, Yetki, Sorumluluk vegHimleri Hakkinda
Yonetmelik hukiimlerine uyulmak Uzere gbéreken imzalanngtir.
Tarih

TSM adina Isveren
Imza Imza
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ISYERT HEKIML iGI CALI SMA SOZLE SMESI

Isyerinin :
Unvani:
Adresi:

Tel No:
Faks No:
E-posta:

SGK/Boélge Mudurligd Sicil No:

Faaliyet alani:
Tehlike sinifi:
Toplam k¢i sayisi:

Isyeri Hekiminin :

Adi ve Soyadi:

T.C. Kimlik No:

SGK Sicil No:

Diploma Tarih ve No:
Diploma Tescil Tarih ve No:
Belge Tarih ve No:
Uzmanlik alant:

Hizmet verecgi sure:
Adresi:

Tel No:
Faks No:
E-posta:

Calistigi diger isyerlerinin :

Unvani:
Adresi:

Tehlike sinifi:

SGK/Bolge Mudurligd Sicil No:

Isyeri Hekimi
Imza

Tarih

igveren
Imza



EK-5
YILLIK DE GERLENDIRME RAPORU

Isyerinin:
Unvani:
SGK/Bolge Mudurligd Sicil No:
Adresi:
Tel ve Faks No: E-posta:
Iskolu:
Isci sayisi: Erkek: Kadin: Geng: Cocuk: Toplam:

Sira Yapilan calismalar | Tarih Yapan Kisi |Tekrar | Kullanilan
No. b cals ve Unvani | Sayisi| Ydntem

Sonug ve Yorum

[ —

Risk dgerlendirmesi

Ortam olgumleri

Ise giris muayeneleri

Periyodik muayenele

=

Radyolojik analizler

Biyolojik analizler

Toksikolojik analizler

Fizyolojik testler

Oloo|N|OoOjO|A|WIN

Psikolojik testler

=
w

Egitim calismalari

H
o

Diger calsmalar

Tarih

Is Guvenligi Uzmani Isveren
Imza Imza

Isyeri Hekimi
Imza
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Tarih :
Belge No

iISYERI HEKIMLiIGI BELGE

Adi ve Soyadi:

Isyeri Hekimlerinin Gérev, Yetki, Sorumluluk ve E gitimleri Hakkinda Yonetmelikte belirtilen nitelikle ri haiz oldugundan isyeri
hekimi unvanini almaya hak kazanmstir.

Bakan a.
Genel Mudir
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ISE GIRIS / PERIYODIK MUAYENE FORMU

ISYERININ :

Unvani:
SGK/Bolge Mudurligu Sicil No:

: Fotaraf
Adresi: olera

Tel No:
Faks No:

E-posta:

ISCININ :

Adi ve soyadi:

T.C.Kimlik No:

Dogum Yeri ve Tarihi:
Cinsiyeti:

Egitim durumu:

Medeni durumu: Cocuk sayisi:
Ev Adresi:

Tel No:

Meslesi:

Yaptigl is:

Calistigl bolum:

Daha 0Once caftigl yerler:
Iskolu : Yapg is: Gig-cikis tarihi:
1.

2.

3.

Ozgecmii :

Kan grubu:
Konjenital/kronik hastalik:
Bagisiklama:

- Tetanoz:

- Hepatit:

- Diger:

Soy gecmgi:
Anne : Baba Karde Cocuk:

TIBBi ANAMNEZ :

1. Son bir yil icinde ggidaki yakinmalardan herhangi birini gecirdiniz mi?
Hayir Evet

- Balgamlh oksurik

- Nefes darfii

- Carpinti

- Sirt &risi



- Ishal veya kabizlik
- Eklemlerde gri

2. Son bir yil iginde gagidaki hastaliklardan herhangi birini gegirdiniz mi?
Hayir Evet

- Kalp hastafii

- Seker hastafi

- Bobrek rahatsizi

- Sarlik

- Mide veya on iki parmak ulseri

- Isitme kaybi

- GOrme bozuklgu

- Sinir sistemi hastad

- Deri hastalg

- Besin zehirlenmesi

3. Son bir yil icinde hastanede yattiniz mi?

Hayir A= Y= = L |
4. Son bir yil icinde 6nemli bir ameliyat gecirdimi?
Hayir EVEtiSE NEAIN?. .. e
5. Son bir yil icindeg kazasi gecirdiniz mi?
Hayir Evet sei
NEAIN? ..o e o et

6. Son bir yil icinde meslek hastaliklagiphesi ile ilgili tetkik veya muayeneye tabi
tutuldunuz mu?

Hayir EVEL 1S€ SONUG.....uviiiiiiii e eceeee e e
7. Son bir yil icinde Maluliyet aldiniz mi?

Hayir Evet ise nedir Ve Orani........cccceeuveeeuuviiiiiiiiiee e eeeeeeeeeeeeiaannns
8. Su anda herhangi bir tedavi goriilyor musunuz?

Hayir V= Y= 1= |
9. Sigara igiyor musunuz?

Hayir

Birakms  .......... ay/yil bnce ... Myicmis L adet/gun icgni
Evet ... yildir adet/gln

10. Alkol aliyor musunuz?

Hayir

Birakms ... yilébnce ... yilicmis ... siklikla icri
Evet yildir siklikla

FIZIKI MUAYENE SONUCLARI :
a) Duyu organlari

- GOz

- Kulak-Burun-Bgaz

- Deri
b) Kardiyovaskiler sistem muayenesi
¢) Solunum sistemi muayenesi
d) Sindirim sistemi muayenesi
e) Urogenital sistem muayenesi
f) Kas-iskelet sistemi muayenesi
g) Norolojik muayene
g) Psikiyatrik muayene



h) Diger

-TA: / mmHg
-Nb: / dk.
-Boy: Kilo:

LABORATUVAR BULGULARI :
a) Biyolojik analizler

- Kan

- Idrar

b) Radyolojik analizler

c) Fizyolojik analizler

- Odyometre

- SFT

c) Psikolojik testler

-Diger

KANAAT VE SONUC :

L ..........I5sindefisyerinde bedenen
calismaya elverslidir.

2- Raporda saret edilen arizalar tedavi edilmeksartiyla elverislidir. ....../......[......
IMZA
Adi ve Soyadi

Diploma Tarih ve No:
Diploma Tescil Tarih ve No:

Isyeri Hekimli gi Belgesi Tarih ve No:
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Tarih :
Belge No :

ISVERE HEKIMLIGE EGITIM KURUMU YETII BELGESE

Unvan ve Adresi :

Isyeri Hekimlerinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve E gitimleri Hakkinda Yénetmelikte belirtilen nitelikle ri haiz oldugundan isyeri
hekimligi egitim kurumu olarak faaliyet gostermeye hak kazanmstir.

Bakan a.
Genel Mudur
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Isyeri Hekimlerinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Y&netmelikte belirtilen nitelikle ri haiz oldugundan isyeri

hekimligi ve is guvenligi uzmanhg! egitici belgesi almaya hak kazanmytir.

Adi ve Soyadi/Meslek Unvant:
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EK-10
...Egitim Kurumu

EGITiM KATILIM BELGES i

Tarih:
Belge No:

Isyeri Hekimlerinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve E gitimleri Hakkinda Yonetmelik kapsaminda asagida kimlik bilgileri yazili
e, Yeterli katilmi saglamis ve o, gitim programini tamamlayarak

bu belgeyi almaya hak kazanmtir.
Adi-Soyadi e
T.C. Kimlik No
SGK Sicil No e
Meslegi e
Bitirdi gi Program

Egitim kurumu yetki belgesi tarih/no:

Pratik E gitim Gordu gu Tarih Arali gi:
Pratik E gitim Gordua gu Isyeri Onayi: Egitim Kurumu Yetkilisi

(Kasedmza) (Kaedmza)

12



EK-11

ISYERI HEKIMLER I VE EGITICILER ICIN IHTAR TABLOSU

Stra ihlalin Adi Ihlalin 1 4o Puani

No Derecesi
Mesleki etik ilkelere aykiri davranmasi Hafif 10

2 Bakanlikca tehlike siniflarina gére belirlenen Orta 20
calisma surelerine uyulmamasi

3 Sozleme yaptgi isyerlerine belirlenen sirenin Orta 20
altinda hizmet vermesi

4 Isyeri hekimlerinin gorev, yetki ve sorumluluklarinOrta 20
yerine getirmemesi durumunda aykiriliksivea

5 Denetim, kontrol ve incelemelerde istenen bikgi v Orta 20
belgeleri vermemesi veya geciktirmesi

6 Program gei@ belirlenen bragin dsinda ders Orta 20
vermesi

7 Is sahigl ve glvenlgi ile ilgili tespit ve tavsiyeleri | Agir 30
onaylanmg deftere yazmamasi

8 Yakin ve hayati tehlikeleri tespit etmesi yedrene | Agir 30
bildirmesine rgmen gerekli 6nlemlerin alinmamasgi
durumunda durumu Bakaph rapor etmemesi

9 Tam sureli istihdami zorunlu olagigcilerin bagska | Agir 30

kurumda gérev almasi

13
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ISYERI HEKIML iGI EGITIM KURUMLARI ICIN IHTAR TABLOSU

Sira

ihlalin

ihlalin Adi .| Thtar Puani

No Derecesi

1 Yonetmelikte bina ve donanim ile ilgili belirtde | Hafif 10
sartlara uygunlgunun devaminin gganmamasi
durumunda her bir uygunsuzluksraa

2 Yonetmelikte gitim kurumlarinin gorev ve Hafif 10
sorumluluklari olarak belirtilen hususlara aykkili
durumunda her bir aykirilik baa

3 Egitim kurumlarina ve katilmcilara gkin Hafif 10
kayitlarin eksik tutulmasi veya tutulmamasi

4 Bakanlga gonderilmesi gereken bilgi ve belgelerjrHafif 10
zamaninda uktiriimamasi

5 Devam cizelgesi kayitlarinin eksik tutulmasi veyaHafif 10
tutulmamasi

6 Yetki belgesi almadan aday kaydetmesi Orta 30

7 Yerlesim planinda Bakanlik onayi alinmadan Orta 30
desisiklik yapiimasi

8 Bakanlikca belirlenenggim kriterlerine aykiriik | Orta 30
durumunda ihlal bana

9 Sorumlu mudurtn ayrilmasingsraen 10 gin Orta 30
icinde yeni sorumlu mudur gorevlendiriimemesi

10 | Tabela veya basili evraklarinda yetki belgesinde Orta 30
belirtilen isim ve unvanlardan farkl isim ve unvan
veya yabanci dildeki kautiklarinin kullaniimasi
durumunda uygunsuzluk fiaa

11 | Gdrultt, aydinlatma ve termal konf@artlarinin Orta 30
uygunsuz olmasi

12 | Egitici belgesi olmayanlarin derse girmesi SIA 40

13 | Programin Bakanlikga onaylanmadgitime Agir 40
baslanmasi

14 | Onaylanmy egitim programina uygungici Agir 40
gorevlendiriimemesi

15 | Tam sirelig s6zlamesiyle istihdam edilmesi Agir 40
gereken giticilerin ayrilmasina ramen 30 gin
icinde yeni @itici istihdam edilmemesi veya
gorevlendiriimemesi durumundaskbasina

16 | Yetki aldgi mekéanda bga faaliyette bulunmasi ar 40

17 | Yapilacak denetimlere engel olunmasi SItA 40

18 | Yapilacak denetim ve kontrollerde istenen hikgi | Agir 40
belgeleri vermemek veya gorevin tamamlanmas|na
engel olmak

19 | Egitim kurumunun sorumlu muduarintn Bakasa | Agir 40

karsi sorumluluklari konusunda yazili olarak

bildirilen hususlar yerine getirmemesi durumung

a
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